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XXVI очередная сессия

от 4 мая  2012 года № 137

О внесении изменений и дополнений в отдельные решения 

Собрания депутатов в области муниципальной службы муниципального образования  «Карлыганское сельское поселение»

Собрание депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» р е ш а е т:

1. Внести в Положение о видах поощрения муниципального служащего муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» и порядке их применения, утвержденное решением Собрания депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» от 21 января 2008 года № 161  следующие изменения и дополнения:

а) Подпункт 5 пункта 2.1. раздела 2 «Виды поощрений» изложить в следующей редакции:

«5) представление к награждению государственными наградами Российской Федерации.».

б) Пункт 2.1. раздела 2 «Виды поощрений» дополнить подпунктом 6 следующего содержания:

«6) досрочное присвоение очередного классного чина муниципальной службы или присвоение классного чина муниципальной службы на одну ступень выше очередного».

в) Раздел 3 «Порядок применения поощрений» дополнить подпунктом  3.11. следующего содержания:

«3.11. Не допускается применение поощрения к муниципальному служащему в период действия дисциплинарного взыскания.».

г) Раздел 3 «Порядок применения поощрений» дополнить подпунктом  3.12. следующего содержания:

«3.12. Присвоение классного чина муниципальной службы  производится в порядке, установленном действующим законодательством Республики Марий Эл от 31 мая 2007 года № 25-З «О реализации полномочий Республики Марий Эл в области муниципальной службы».

2. Внести в Порядок проведения квалификационного экзамена на присвоение классного чина муниципальным служащим муниципального образования «Карлыганское сельское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» от 23 декабря 2011 года № 123 следующие изменения и дополнения:

а) название Порядка изложить в следующей редакции:

«Порядок проведения квалификационного экзамена на присвоение классного чина муниципальной службы муниципальному служащему муниципального образования «Карлыганское сельское поселение», замещающему должность муниципальной службы на основании срочного трудового договора (контракта)».

 б) в абзаце первом пункта 1 после слов «классного чина» дополнить словами «муниципальной службы» и слова «на определенный срок полномочий» заменить словами «на основании срочного трудового договора (контракта)».

в) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Квалификационный экзамен проводится аттестационной комиссией, состав, порядок образования и деятельность которой утверждаются представителем нанимателя (работодателем)».

г) пункт 5 после слов «за месяц до» дополнить словом «дня».

д) пункт 6, 7 после слов «за две недели до» дополнить словом «дня».

3. Положение о квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в муниципальном образовании «Карлыганское сельское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» от 18 октября 2007 года № 142 (с изм. от 16.12.2009 № 36) абзац 1 пункта 4 изложить в следующей редакции:

«4. В случае, если лицо назначается на должность главы администрации муниципального образования «Карлыганское сельское поселение», устанавливаются дополнительные требования к кандидатам на замещение этой должности:».

4. Пункт 8 Порядка ведения реестра муниципальных служащих муниципального образования «Карлыганское сельское поселение», утвержденный решением Собрания депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» от 18 октября 2007 года № 142 изложить в следующей редакции:

«8. Формирование сведений для включения в Реестр осуществляется в двух видах: документальном (на бумажном носителе) и в электронном с обеспечением защиты от несанкционированного доступа и копирования.».

5. Положение о кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы муниципального образования «Карлыганское сельское поселение», утвержденное решением Собрания депутатов муниципального образования «Карлыганское сельское поселение» от 19 декабря 2008 года № 204 следующие изменения и дополнения:

а) пункт 3 изложить в следующей редакции:

3. В кадровом резерве органа местного самоуправления выделяются:

3.1. Кадровый резерв, формируемый без проведения конкурса из муниципальных служащих, освобожденных от замещаемых должностей муниципальной службы по обстоятельствам, не зависящим от воли сторон, а именно:

- в связи с призывом муниципального служащего на военную службу или направлением его на заменяющую ее альтернативную гражданскую службу;

- в связи с восстановлением на службе муниципального служащего, ранее замещавшего эту должность муниципальной службы, по решению суда;

- в связи с избранием или назначением муниципального служащего на выборную должность в государственный орган, избранием его на выборную должность в орган местного самоуправления либо избранием его на оплачиваемую выборную должность в органе профессионального союза, в том числе в выборном органе первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного самоуправления;

- в связи с наступлением чрезвычайных обстоятельств, препятствующих продолжению отношений, связанных с муниципальной службой (военных действий, катастрофы, стихийного бедствия, крупной аварии, эпидемии и других чрезвычайных обстоятельств), если данное обстоятельство признано чрезвычайным решением Президента Российской Федерации или органа государственной власти Республики Марий Эл.

3.2. Кадровый резерв, формируемый на конкурсной основе из:

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в органе местного самоуправления в порядке должностного роста;

муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы в другом органе местного самоуправления в порядке должностного роста;

граждан, не являющихся муниципальными служащими.»

б) Пункт 6 дополнить пунктом 6.1. следующего содержания:

«6.1. Включение муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв органа местного самоуправления для замещения должностей муниципальной службы осуществляется по результатам конкурса.

Конкурс на включение в кадровый резерв органа местного самоуправления объявляется представителем нанимателя (работодателем), исходя из потребностей органа местного самоуправления в кадровом резерве.

Для проведения конкурса на включение в кадровый резерв органа местного самоуправления на замещение вакантной должности правовым актом органа местного самоуправления образуется конкурсная комиссия.

Решение конкурсной комиссии является основанием для включения муниципального служащего (гражданина) в кадровый резерв органа местного самоуправления для замещения должности муниципальной службы.

По результатам конкурса издается правовой акт органа местного самоуправления о включении в кадровый резерв муниципальных служащих (граждан), победивших в конкурсе, с внесением соответствующей записи в личное дело муниципального служащего и иные документы, подтверждающие служебную деятельность муниципального служащего.

Муниципальный служащий (гражданин), не ставший победителем конкурса на замещение вакантной должности муниципальной службы, но соответствующий квалификационным требованиям к этой должности, на основании решения конкурсной комиссии и с его письменного согласия может быть включен в кадровый резерв органа местного самоуправления для замещения должности муниципальной службы, по которой проводился конкурс.»

в) в пункте 9 слова «конфиденциальной информации» заменить словами «информации ограниченного доступа».

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования (обнародования).

7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по законности и связям с общественностью (Прохоров Ф.Г).

 Председатель Собрания депутатов

      муниципального образования 

«Карлыганское сельское поселение»                                          В.А.Новокшонов

